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Pucko otvoreno uciliSte Pula

JAVNA USTANOVA

Pula, 31.12.2018.

PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA PRIHODA | RASHODA ZA 2019. GODINU

PLAN 2019. G.
| Prihodi ; = e . - Lni7e0
Prihodi iz proracuna 138.150
Grad Pula 78.150

Lokalni proracuni

Zupanijski proracun

Drzavni proracun ' 60.000
Ostali prihodi < 1.617.550
Prihodi od financijske imovine i kamata 100
Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 420.000
Prihodi po posebnim propisima 100.000
Prihodi od obavljanja poslova vlastite djelatnosti 1.077.450
Donacije
Ostali prihodi 20.000
| Rashodi ' T e SErien ~ 1.745.700 |
Rashodi za zaposlene : 798.700
Bruto place 631.000
Doprinosi na place ~109.000
Bozi¢nica
Jubilarna nagrada 17.000
Otpremnina 26.000
Regres 12.500
Dar djetetu djelatnika 1.200
Ostali rashodi za zaposlene 2.000
Materijalni rashodi 917.500
Sluzbena putovanja 20.000
Naknade za prijevoz i ostale naknade trokova zaposlenicima 30.000
Strucno usavréévanje zaposlenika 5.000
Uredski materijal i ostali materijalni trodkovi 60.000
Materijal i sirovine 15.000
Energija 30.000
Sitan inventar i autogume 10.000
Troskovi telefona, poste i prijevoza 35.000
Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanija 40.000
Usluge promidzbe i informiranja 30.000
Komunalne usluge 7.000
Zakupnine i najamnine 80.000
Zdravstvene i veterinarske usluge ' 500
Intelektualne i osobne usluge 10.000
Racunalne usluge 10.000
Ostale usluge 130.000
Naknade za rad predstavnickih i izvrénih tijela, povjerenstava i sl. 53.000
Naknade volonterima
Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 300.000
Premije osiguranja 15.000

Reprezentacija 15.000
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Pucko otvoreno uciliSte Pula

JAVNA USTANOVA

Pula, 31.12.2018.

PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA PRIHODA | RASHODA ZA 2019. GODINU

PLAN 2019. G.
Clanarine 12.000
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000
Financijski rashodi 4.500
Kamate na primljene zajmove banaka
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 4.500
Ostalo
Ostali rashodi
Donacije - transferi
Naknade Stete pravnim i fizickim osobama
Materijalni rashodi iz proteklih godina
Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otudene i rashodovane
dugotrajne imovine
Ostali nespomenuti rashodi i izvanredni rashodi
Amortizacija 25.000

I Vidak / manjak prihoda 10-000—|
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Pucko otvoreno uciliste Pula

JAVNA USTANOVA

Pula, 31.12.2018.

PRIJEDLOG PLANA DODATNIH PODATAKA ZA 2019.G.

PLAN 2019.

PODACI O IMOVINI

| Investicije u dugotrajnu nefinancijsku imovinu
Investicije u dugotrajnu nefinancijsku imovinu

10.000

Izvori financiranja
Viastiti izvori
Bespovratna sredstva

v v

DODATNA RASCLAMBA PRIHODA

10.000

| Dodatna ragélamba prihoda s B
Prihodi od programa Osnovno obrazovanje za odrasle osobe e 60.000

" Prihodi od programa Srednjoékolsko obrazovanje i prekvalifri'ka'cijewm - 550000
Prihodi od programa OsposobIJavan]eluggvréavanje —Informatlka - 4 0.00
Prihodi od programa OsposobljaQéH}é i usavrdavanje - Strani ]eZlCI o ~ 140.000

Prlhodlod ostalih nespomenutih programa 485.700

Ostal prihodi 220008

BROJ ZAPOSLENIH

 Broj zaposlenih : , o :
_Broj zaposlenih na dan 31.12. 3

- nastavnici 2

= = 950b|je S R—— —

FIZICKI PODACI O POSLOVANJU

Fizi¢ki podaci o poslovanju v . _
Broj polaznika programa Osnovno obrazovanje za odrasle osobe - 30 )
Broj polaznika programa Srednjoskolsko obrazovane i prekvalifikacije 100
Broj polaznikq programa Osposobljévanje i usavréavaqj¢ - Infornjya_tika“ S 0 ‘
~ Broj polaznika programa Osposobljavanje i usavréavanjé - Strani jez”i‘ciw » N
~ Broj polaznika o§§alihrprogram"aﬂ ‘ s
Broj sati rada u programu Osngy’ri&g:t{)ﬂrjazovanje za odrasle osobe o 350
Broj sati rada u programu Srednjbékblskd obrazo;/an]el bfé@aliﬁkacije 2.500 A
Broj sati rada u programu Osposobljavanje | usavriavanje - Informatika 0
Broj sati rada u programuWQWs’pos'o'brljavanje i usaVréa\{ar]ig = Sfrani jézici B B
WVEKQJA’g,»a"F«iW@_d‘_a_g ostalim programima
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Pucko otvoreno uciliste Pula

JAVNA USTANOVA

OBRAZLOZENJE FINANCIISKOG PLANA ZA 2019. GODINU

PRIHODI

31 - PRIHODI OD PRODAJE ROBE | PRUZENIH USLUGA - obuhvacaju prihode od pruzanja usluga u
programima obrazovanja odraslih u vidu srednjoskolskog obrazovanja, raznih osposobljavanja,
usavriavanja i te€ajeva stranih jezika odraslih osoba u ukupnom planiranom iznosu od 1.077.450,00
kn.

32 - PRIHODI OD CLANARINA | CLANSKIH DOPRINOSA — ne olekuiju se.

33 — PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA — obuhvadaju prihode iz drZavnog proracuna koje
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske doznacdi Pu¢kom otvorenom uéilistu
Pula za osnovno obrazovanje odraslih osoba u ukupnom planiranom iznosu 60.000,00 kn. Nadalje u
planu prihoda po posebnim propisima planiran je i iznos u visini 100.000,00 kn koje Hrvatski zavod za
zapo$ljavanje —Podruéni ured Pula doznacii Puckom otvorenom ucili$tu Pula u sluajevima kada se
odraduju programi obrazovanja dobiveni u postupcima javne nabave Zavoda te prihodi iz
medunarodnih Projekata.

34 — PRIHODI OD IMOVINE - odnose se na pripis kamata za depozite po videnju, i planirani su na
temelju dosadadnjih prosjeka, u iznosu 100,00 kn. Prihodi ostvareni od iznajmljivanja ucionica u
zgradi koja je smjeStena na adresi RiZanska 6. planirani su za 2019. godinu u ukupnom iznosu od
420.000,00 kuna.

35 — PRIHODI OD DONACUA — obuhvacaju prihode od donacija iz prora¢una Grada Pule u planiranom
iznosu od 78.150,00 kuna kao potporu teku¢em poslovanju U¢ilista.

36 — OSTALI PRIHODI — obuhvacaju o€ekivane refundacije troskova proisteklih u ovr$nim postupcima
nad Skolarinama polaznika a planirani su u iznosu 20.000,00 kn.

37 — PRIHODI OD POVEZANIH NO — ne o¢ekuju se.

RASHODI

41 — RASHODI ZA ZAPOSLENE — Pucko otvoreno uciliste Pula ima pet zaposlenika ¢ija je plada
planirana na razini mjeseca prosinca prethodne godine. Tijekom godine planirana je isplata prigodnih
godidnjih nagrada djelatnicima svakome po 2.500,00 kn, dar djetetu od 600,00 kuna povodom Sv.
Nikole jednom djelatniku za dvoje djece te bon u naravi povodom Uskrsnih blagdana od 600,00 kuna
za svakog zaposlenika te nadalje jubilarne nagrade dviema djelatnicama i dvije otpremnine za odlazak
u mirovinu. Ukupni planirani iznos za 2019. godinu je 798.700,00 kn.



42 — MATERIJALNI RASHODI - sastoje se od naknada troSkova zaposlenima, ostalim osobama izvan
radnog odnosa te naknade za rad upravnom vije¢u, potom rashoda za usluge, materijal i energiju te
ostalih nespomenutih rashoda, a planirani su u iznosu 917.500,00 kn.

Zaposlenima se u iznosu 55.000,00 kn planira naknada za prijevoz s posla i na posao ,trosak
sluzbenog putovanja te stru¢nog usavrSavanja . Naknade troSkova ostalim osobama izvan radnog
odnosa planirane su za provedbu svih programa obrazovanja, a odnose se na troskove honorara u
iznosu od 300.00,00 kuna. Rashodi za naknade za rad upravnom vijecu planirani su u iznosu od
53.000,00 kuna.

Rashodi za usluge planirani su temeljem dosadasnjih potreba u iznosu 342.500,00 kn, a obuhvacaju
troSkove poStarina i komunikacija, zakupnine prostora, komunalne naknade, odrZavanja programa i
web hostinga, promidZbenih aktivnosti, intelektualnih usluga te investicijskog odrzavanja.

Rashodi za materijal i energiju planirani su u iznosu 115.000,00 kn, a odnose se na uredski materijal,
energiju, sitan inventar, literaturu, materijal i sredstva za c¢is¢enje i odrZavanje, te ostali materijal i
sirovine.

Ostale nespomenute rashode Cine premije osiguranja, reprezentacija, Clanarine te ostali
nespomenuti rashodi poslovanja a planiraju se u visini 52.000,00 kn.

43 — RASHODI AMORTIZACUE — planirani su u iznosu 25.000,00, a odnose se na raznu dugotrajnu
imovinu u vlasniStvu Puckog otvorenog ucilista Pula.

44 — FINANCUSKI RASHODI — odnose se na usluge platnog prometa i banaka, koji su planirani u
iznosu 4.500,00 kn.

45 — TEKUCE DONACIJE — nisu planirane.
46 — OSTALI RASHODI — nisu planirani.

47 — RASHODI VEZANI UZ FINANCIRANJE POVEZANIH NEPROFITNIH ORGANIZACUA - nisu planirani.

U Puli, 31. prosinca 2018.

Ravnatelj
Aleksej Misan, pr;
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Pucko otvoreno uciliste Pula
JAVNA USTANOVA

PLAN ZADUZENJA | OTPLATA ZA 2019. GODINU

Pucko otvoreno ugiliste Pula tijekom 2019. godine neée se dugoroc¢no niti
kratkoro€no zaduzivati, te ne¢e imati izdatke po osnovi otplata.

Pucko otvoreno uciliste Pula tijekom 2019. godine neée odobravati zajmove.

U Puli, 31. prosinca 2018.

Ravnatelj
Aleksej Misan,prof.




