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Temeljem odredbi elanka 14.,29. i 70. Statuta Pudkog orvorenog udili5ta
Pula, Upravno r1...............ijeie Pudkog otvorenog udili5ta Pula je na Jvojoj sjedniciodrZanoj
30.08. 2002. godine donijelo ovaj

PRAVILNIK
O LINUTARNJEM USTROJSTW I SUSTAW RADNIH MJESTA

U PUEKOM OTVORENOM UEILISTU PULA

I. OSNOVNE ODREDBE

ilanak l.

Ovim se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sustaw radnih mjesta ( dalje
u tel$tu : Pravilnik ) ureduje unutarnje ustojswo, sustav, nazivi, struktura t opisi
poslova na pojedinim radnim mjestima, kao i strudni i drugi pose-bni uvjeti por.Uni
za obavljanje poslova na radnim mjestima u Pudkom otvorenom udililtu pula
( da[e u tekstu: Udili5te ).

ebnak2.

U Udili3tu se rad ustrojavaju putem sluibi kao temeljnih ustrojstvenih
jedinica i to:

- sluZbe za odgojno obrazovnu djelatnost ;- sluZbe zainformativnu i usluinu djelatnost;
- sluZbe op6ih i financijskih poslova
u udili5tu se ustrojava ukupno l'0 radnih mjesta sa I I izwlitelja.

ilanak 3.

Sluibom za odgojno obrazo'rnu djelatnost rukovodi rarmatelj, a SluZbom za
informatirmu, us luznu dj elatnost rukovodi strudni vodite Ij .
Odlukom Upra',rnog vije6a Udili5ta moZe se ustrojiti i poiebno radno mjesto
Voditelja sluibe za odgojnu i obrazovnu djelatnost s opisom poslova rukludri*
odredbama ovoga Pravilnika.

U SluZbi zaopte i financijske poslove ne imenuje se voditelj sluibe, vei su
dj elatnic i izrarmo odgovorni ra,rrnatelj u Ud i li$ta.



II. SUSTAV I NAZIVI RADMH MJESTA

Clanak 4.

U ovom dijelu Pravilnika utvrduju se u Udili3tu potebna radna n{esta,
njihov broj i naziviprema organizacijskoj podjeli i slui-bama i to kako slijedi:

I. RATfNATELJ UdUSTA I

A. Strudno osoblje Udilista

2. SLUZBA ZAODGOJNO OBRAZOVNU DJELATNOST
Voditelj SIuZbe t
Voditeff - razrednik I
Profesor ( predavad) fOrganizator 2

3. SLUZB AZATNFORMANVNU I USLUZNU DJELATNOST

Voditelj sluibe I

B. Administrativno i pomoino osoblje Udili5ta

I. SLUZB AZAOPCE I FINANCIJSKE POSLOVE

Radunovoda IKnjigovoda I
Adminisrator * blagajnik Ieistadica 2
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Clanak 5.

ovim se dlankom uwrduju pored nazivaradnog mjesta strudni i drugi
posebni uvjeti za obnasanje poslova na tim radnim,r!.rii.u i to kako ,i,j.oi,

Red. Naziv strudna Struka Rad. iskuswo posebni uvjetibroj rad.mjesta sprema

temeljem Statutal. RavnateU VSS pedag. 5 god. mandat 4 god.

2. Voditelj SIuZbe VSS
odg. obraz. dj.

pedag. 5 god. strudni ispit
prob. rad 6 mjeseci

3. Vodite[ Sluibe VSS
inf. i usl. djel.

ekonomsk4 5 god.
pravtla prob. rad 6 mjeseci

Voditelj - razred. VSS pedag. 3 god. strudni ispit
prob. rad 6 mjeseci

5. Profesor -
predavad

VSS pedag. 1 god. strudni ispit
prob. rad6 mjeseci

Organizator ViSS pedag. 3 god. prob. rad 6 nleaeci

n7. Radunovoda VSS ekonomska 3 god. prob. rad 6 mjeseci

Knjigovocta sss ekonomska 3 god. prob. rad 6 n{eseci

9. Administrator ekonomska 3 god. prob. rad 6 mjeseci

10. iistadica NSS/
NKV

bez isk. prob. rud2n{eseca
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elanak 6.

Na radnim mjestima utvrdenim ovim sustavom ufwduju se ovlasti i
odgovornosti za svako radno mjesto i to kako slijedi:

1. RAVNATELJ

I.I. RA\A]ATELJ
- predstavlja izastupa Udiliste i brine se o primjenizakonaidrugih

propisa, Statuta i pravilnika te drugih opiih akatavezanih za djelatnost;- odgovara za poslovanje i zakonitostradaUdili5ta;
- organizira i vodi rad i poslovanje Udili5ta;- organizira i vodi strudni rad Udili5ta i voditelj je odgojno obrazovne

sluZbe ;
- izw5ava odluke izakljudke Osnivada te mjerodavnih drZavnih, upravnih i

strukovnih organa temeljem zakonai statuta Udili5ta;
' ptedlaie Uaravnom vijedu srednjorodne i godi5nje planove i programe

radaUdili5ta;
- Predlaie Upravnom viiedu dono5enje Satuta" njegovih amjenai dopuna,

pravilnika i drugih opCih akataUdili5ta sukladno zakonu i piopisimjto.yi
ureduju ovu djelatnost ;- predla-Ze Upravnom viieCu dono5enje odluka o stjecanju, opteredivanju i
otudivanju imovine Udili5ta dija pojedinaena wijidnort ir*ri viSe od
180.000 Kuna;

- izvje5duje Upravno vijede i Osnivada o rezultatima rada i poslovanja
Udili5ta;

- odluduje o stjecanju, optereCivanju i otudivanju imovine Udili5ta dija
pojedinadna wijednost iznosi vi5e od 1g0.000 Kuna- odluduje o zaposljavanju novih radnika i prijemu u radni odnos;- donosi rjesenja o uredenju prava radnikaL iadnog odnosa t.*.5r*
zakonskih odredbi, Statuta, pravilnika te nalaie radnicima obavljanje
pojedinih radnji i poslova u suglasju s odredbama Statuta Udili3ta i oroga
Pravilnika;

- odluduje o sklapanju ugovora o radu s radnicima i ugovora o djelu sa
vanjskim suradnicima Udili5ta;

- odluduje u prvom stupnju o izricanju redo,,rnog ili izvanrednog otkaza;- sklapa ugovore i druge pravne poslove u ime lzarud,unudiliita" sukladno
ovlastima koja proizlaze iz zakonai statuta udilista;- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, statutom, pravilnicima i
drugim aktima Udili5ta.

ll
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Ravnatelja Udili5ta imenuje i razrjeSuje Osnivad sukladno odredbama Statuta
UdiliSta.

Zasvoj rad Ravnatelj Udili5taje odgovoran Osnivadu.

Kao Voditelj_odgojno obrazorme sluZbe Ravnatelj obavlja i poslove oznadene
u todki 2.1. ovogaehnka zakoje odgovara Uprarmom "ii.e, Udilista te nadleinim
drlavnim i upravnim organima.

2. SLUZBA ZAODGOJNO OBRAZO\TNU DJELATNOST

2.1. VODITELJ SLUZBE

organizira i rukovodi radom SluZbe i odgovoran je zanjezino djelovanje;- izraduje tromjesedne, polugodi5nje i godiSnje planove rida t. statistidka
izvje56a SluZbe i odgovoranje zanjihovo izwsenje;

- vodi iialuriraMatidne knjige i ostaru pedagosko - obrazovnu
dokumentac[iu sukladno propisima o njezinu vocleqju, nadzire vodenje
ove dokumenacije od strane voditelja obrazovnih gupa * razrednika te
ostalih sudionika u nastavnom i obrazoulom procesu i odgovoran je za
unesene podatke te njihovu zakonitost i ispravnost;

- sudjeluje u radu Strudnog vijeda sukladno odredbamaZakonai Statuta
UdiliSta;

- predlaLe Ra"rnatelju verifikaciju odgojno - obrazovnih programa i
izraduje njihovu strudnu podlogu;

- prati priliv i smanjenje broja polaznika pojedinih programa i predlaZe
Ravnatelj u poduzimanj e odgo varaj ui ih rqi era;

- nadzbe naplatu odgojno * obrazormih programa i odgovoran je zaryezinu
aiurnost;

- daje javnosti i pojedincima obavijesti o uvjetima upisa i cijeni programa i
odgovoran je zadavanje ovih podataka;

- predlaie Ravnatelju raspisivanje natjed aja za upis poraznika te po
njegovom odobrenju pokreie, prati i nadzire ou.la* natjedaja;- predlaie Rarunatelju raspisivanje natjedaja, odnosno sklapanje ugovornog
odnosa sa vanjskim suradnicima;

- obavlja pripreme, prati i nadzire upise polaznika te organizira ustrojsfvo
obrazovnih grupa, rasporeduj e voditeljs Na obrazo* ih grupa i pred IaZe
Ravnatelju imenovanje voditelja obrazo',rnih grupa - razieaniu;- prati i nadzire planiranje i programiranje rada profesora - predavada;- prati inadzhe_izwsenje planova i programa voditelja - rarridnika, tijek
nastave, obavlj anj e konzultacij a i praktidnog rada;

n
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- nadzire vodenje pedago5ke dokumentacije i izdavanje svjedodZbi,
uvjerenja i pofwda i odgovoran je za njihovu ispravnost;-- organizitainadzire obavljanje ispita izawsnih ispita te odgovara za
njihovu kvalitetu;

- izraduje izvjesda s analizom uspjeha na kraju nastavne godine kao i
izvje5ia. o realizaciii odgojno obrazovne djelatnosti t. ih ,rporeduje s
planiranim velidinama u planu i programu rada udilista;- prati i nadzire rad voditelja-razrednika, profesora i organizatora i
odgovoran je zauredno obavljanje i djelovanje odgojno - obrazovnog
procesa;

- prati strudnu literaturu te sudjeluje na strudnim sastancima i
savjetovanjima;

- obavlja i druge poslove po nalogu Ravnatelja.

Zasvojje rad odgovoran Ravnate[iu Udili5ta.

2.2.VODTTELJ OBRAZOU{IH GRUPA _ RAZREDMK

' trz nadzor Voditelja SluZbe inicira ustrojstvo, ustrojav4 vodi i nadzire rad
obrazorme 

-( 
razr.edne ) grupe koja mu jL povjerena i odgovoran je za

njihovo djelovanje;
- organizira i rukovodi radom obrazormih ( razrednih ) grupa koje su mu

povjerene i odgovoran je zanjihovo uredno djerovanj-e; 
'

- organizira, rukovodi i nadzire rad nastavnogbsotga i vanjskih suradnika
koji izvodexastaw u njegovim obrazovnim (rarrednim ) grupama i
odgovoran je zanjihov uredan i kvalitetni obiazovni rad;- upoznaje polaznike sa kuinim redom, Statutom Udili$ta, pravilnikom o
zawinim 

ispitima te drugim opcim aktima kojima se propisuju obveze
polaznika kao i njihova prava;

- organizira i nadzire individualni rad s polaznicima i odgovoran je za
nj egovo uredno obavlj anje;- brine o urednom obavljanju obrazovnih obvezapolaznika, nadzire
pohadanje i odgovoran je zauredno djelovanje nastavnog procesa te
predlaie Ravnatelj u mj ere za nj egov o kval itetn ii e dj er ovanj e ;- obavlja s nastavnim osobljem pripreme ,urarrin"ispite; " '

- vodi i aiurir.a-potrebnu pedago5ku dokumentaciiu vezanu za popis
polaznika njihov upis u matidnu knjigu, vodenje imenika idnlvnika rada,
izradu statistidkih pregled4 p isanj e lzvj eitaja r ada obr azovno g razdoblj a
( tabelarni i tekstualni prikaz );



2,3.

- ura.Sa i odgovoran je zaunos podataka u svjedodzbe na kaju nastavne i
Skolske godine;

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelia sluzbe i Ravnaterja.

Zasvoj rad je odgovoran Voditelju SluZbe i Ravnatefiu.

PROFESOR - PREDAVAd

- izvodi nastavu predmeta u obrazovnim grupama za koju je sklopio
ugovor o radu teme{iem nastavnog plana iprograma ovih obrazivnilr
grupa;

- vodi i aiurirapotrebnu pedagosku dokument ac$uvezanu zauredno
obavljanje nastaulog procesa i odgovoran le ra'ilennu ispravnost;- obavlja praktidni, konzultativni i indiviaualni rad s polaznicima, ako je tonastavnim planom i programom obrazovne grupe piedvideno; r

- brine o urednom obavljanju obrazovnin obvira poru,,riku, nadzire
pohaclanje i odgovoran je zauredno djelovanje n*o*og procesa tepredlaie Ravnaterju mjere za njegovo kvalitetnije djerova'nje ;- vodi dnevnik rlgu i odgovoran ie za ispravnost unesenih pojatat u ;- izraduje statistidke preglede, te izvjeBt iie radaobrurounog razdoblja
( tabelarni i tekstualniprikaz );- vodi pripremu za ispite iz predmeta koji predaje te ispituje polaenike natim ispitima;

- obavlja i druge posrove po nalogu voditerja sluzbe i Ravnatelja.

Zasvojje rad odgovoran Voditelju sluZbe i Ravnatelju.

ORGANIZATOR

- samostalni je ugovorni voditeli ( ugovor o radu na odredeno vrijeme koji
se moze obnoviti) obrazovnih programa doskolovanju, orporobiur"r:" tosnormoSkolskog obrazovanj a odras lih;' uz ovlastenje Ravnate$a i Voditelja sluzbe UdiliSta kontaktira i pregovara
sa kupcima - korisnicima obrazovnih usluga udililta prikupfia ipriluur:ulpodatke o potencijarnim poraznicima kod [rpu.u 1 Jniswa, urtunou., 'pojedinci ) te predlaZe Rarrnatelju i Vodit"yu SluZIe podurlmanle
odgovaraj u6ih radnj i radi rearizacije rlouora ;; ;illorisnicima ;' organizira i provodi individualne i kotJkti*; rk;t; prikupljanja

( p.ribavljanja) obrazovnih.porreba potencijarnit, t upaca i oagouor* je zanjihovu izvedivost, operatirmo iz'rsenje i n"anci:srii isplatirlst; 
J- -

n
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- uz nadzor voditelja sluzbe inicira ustrojstvo, ustrojava, vodi i nadzire radobrazovnih grupa koje su mu povjerene"i odgo rorinir'runiifrouo
djelovanje ;- organizira i nadztre individualni rad s polaznicima i odgovoran je zanjegovo uredno obavljanje ;- brine o urednom obavljanju obrazovnih obvezaporaznik4 nadzirepohadanje i odgovoran je zauredno djerovanje nura*oglio..ru r.pr edlaie Ravnaterj u mj ere za nj egov ikvar itetnije dj erova'nj e; 

-

- obavlja s nastarrnim osobrjem prif,reme za zawsneispite;- vodi i azurbapotrebnu peaagost<u dokumentacliu vezanu za popispolaanika. njihov upis u matiEnu knjigu, 
"oo.r.;" 

imenika idnivnika rada,izradv statistidkih pregleda, pisanje izvj.Gu rada obrazovrog razdoblja( tabelarni i tekstualni prikaz ); 
v J -i

- unasa i odgovoran je zaunos i isprarmost unesenih podataka u svjedodibena kraju nasavne i Skolske godine;- obavlja i druge posrove po riarogu voditerja sruzbe iRavnaterja.

Za svoj rad je odgovoran Voditelju Sluibe i Ravnatefiu

3. SLUZB AZAINFORMATIVNU I USLUZNU DJELATNOST

3.1 VODITELJ SLUZBE

?:tr;:;ra 
i rukovodi radom sruzbe i odgovora n ie zanjezino djerovanje i

' anarizi*:rllgu,ost postojeiih obrazovnih i drugih programa srazvojnog. i gospodarst<og geailta te ;il*; n:ifioro ofi*iiun:.,ponavljanj e i I i promjenu;
- prikuplja i obraduje podatke od vaznosti za pripremu novih obrazovnih idrugih programa Uefu iSta;- priprema prijedloge novih obrazovnih i drugih programa Udili5ta ianalizir a nj ihovu opravdanost i isp lativor r, 

"--
' predlale prodajne kanare i niihovu *r.zu t. priprema promotirmeaktivnosti radi predstavljanja novih obrazovnih idrugih progrulmafizidkim i pravnim orobama;- predstavrji i nadgbd;;;;tnje novih obrazovnih i drugih programa- po ovlastenju Ravnaterja udilista tgntur.riru ipirgor*a sa kupcima -korisnicima obrazormih i drugih urrugu Girisia, prikuprja ( pribavrja )podatke o poraznicima i potrJb.*" d;;u-i'o*swu, ustanove, pojedinci)

n
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te predlaze Ravnatelu poduzirnanje odgovarajuiih radnji radi realizacije
ugovora sa tim korisnicima .

' organizira iprovodi individuarne ikolektivne akcije prikuplanja
( pribavljanja) obrazovnih potreba potencijalnih kupaca i odgovora n je za
njihovo operativno izwsenje i financijsku Isprativost;- obavlja i druge poslove po nalogu Ravnatefia.

Zasvojje rad odgovoran ravnateuu Udili5ta

4. SLUZBA ZA OPCEI FINANCIJSKE POSLOVE

4.1 RAEI.INOVOEA

- vodi, osobno obavlja i odgovara za uredno i pravovremeno obavljanje
fi nancijskih, radunovodswenih, knj igovodsrvenih i blagajnidkih'posloua;' odgovara za prauirnu primjenu svih iuzreit fina'cijskitr,
radunovodsfvenih i knjigovodswenih propis4 za pravilno izvrsavanje
financijskihplanova prihoda i rashoda, kao i zapravowemeno i pravilno
vodenje poslovnih knjiga i sastavljanje financijsi.in irr3.Str.la ( bilanci,
raduna dobiti 

.i qrbitka, pomocn ih fi nanc ij s kihi drugih"i*.i Jsti: u j ;- aktivno sudjeluje i odgovoran je zaaiurnu naplatu trutUinu t. uzurno
podmirivanje obveza Udili5ta;

' osobno izraduje obradune plalai drugih primanja radnika i vanjskih
suradnika kao i obradune obustava piafui,kao i bbra0un. porr"u i
doprinosa na plaie iizplahte porezai doprinosa temeljem ugovornih
obveza;

- osobno obavlja i odgovoran je zapravilnu i pravowemenu uplatu pDV
kaoi zapravilne i pravovremene prijave poreznih prava i oaiiri' ptedlahe Ravnatelju poduzimanje odgovarajudih.uOn;i radi unapredenja iaiwir anja financ ii sko g, radunovodswenog, t rr; igo.,roa rru.ro j i
blagajnidkog pos lovanj a;- sudjeluje u sastavljanju nacrta financijskih planova Udililta i odgovoranje za nj ihow objektivnost, izvedivori i i.p**ort;- obavlja druge strudne poslove financijske i radunovodsfvene prirode;- sudjeluje na sjednicama Strudnoga vijeCa;- sudjeluje na sjednicama upravnog viieda kada se razmatrajupitanja
financijske i radunovodsfvene priiod6 te izwsava njegove oarur." i
zakljudka s podrudja financija i radunovodswa;

n
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- prati kretanje likvidnosti te promet kupaca i dobavljada izvjeStava o tome
Ravnatelja te predlaZe poduzimanj e eventualno potrebnih odgovaraj ui ih
mjera radi naplate ili pladanj a obvezaUdili5ta;- obavlja i druge poslove po nalogu Ravnatelja,

Zasvojje rad odgovoran Ravnatelju Udili5ta.

4.2. KNJIGOVOEA

- vodi i odgovara zapravilno ipravowemeno knjigovodstveno i radunsko
evidentiranje poslovnih dogadaja u Udili5tu ;- vodi poslovanje kupaca i dobavljada re priprema cjelokupnu
dokumentaciju fakturirane i napla6en e iealaacije ,a t oniiranje i lorjiZenje
na odgovarajudim radunima;

- kontira radi knjiZenja izvode, iskaze, te svu ostalu dokumentaciju koja se
odnosi na financijske poslove i odgovoran je zapravilnu primjenu
kontroga plana;

- utwduje, raldi5duje razlike te w5i uskladenja na analitidkim karticama
saldakontija;

n

*ytiu knjiieqie svih poslovnih dogadaja i poslormih pron{ena u Udili5tu
rje5ava otvorene savke koje se odnose na knjigovodswo uiitista;
nralf naplaqi upucuje opomene kupcima kod iepravowemenog i
neaiurnog placar{a i odgovoran je iapravowemenost upororuu*1u;
priprema za arhiviranje i arhivira furancijske izvjelaje ti drugu
proknj iienu dokumentac[j u propisanu za arhiviranjei
vodi evidenciie o sredswima ueifista, sastavlja mjisedne , odnosno
kvartalne obradune prihoda i rashoda poslorme bilance udilista te
izvje5duje radunovodu i Ravnate[a o iotrebi poduzimanja radqii radi
aZurnije naplate;
vodi statistiku i sastavlja potrebne statistidke izvjestaje te daje Ravnatelju
prema potrebi informacije teme[iene na propisima o knjigovodstvu. 

-"--

saltlyUa izvje5da o pladama i vodi t<njig6vodstvo ptadai ;t fifiriri*r:u
radnika i va4iskih suradnika Udili5ta;- obavlja i druge poslove Ro nalog"fr?dupovode i Ravnatelja.

Zasvojje radodgoror@

ll



!t

4,3. BLAGAJNIK * ADMINISTRATOR

- vodi iodgovara za uredno obav[anje adminisrativnih, radunovodstvenih,
blagajnidkih, tehnidkih ipomoinih posrova u udirisru;

' osobno nadzire i odgovara zarud i izvrlavanje obveza distadica;

4.3.1. Blagajnidki poslovi
- vodiblagajnidkidnevnik;
- prima uplate od polaznika, upisuje ih u knjigu zaduhenj4vodi internu

evidenciju uplaa ( upis u biljeznicu), kao i putem radunala;- sprema uplate i polaZe ih na Ziro radun, podiie gotovinske iznose za
isplate putnih troSkova te zapotebe blagajne;

' pi5e virmanske naloge zaplaiarye raduna,-pla6e, putne troskove i
honorare;

- priprema uplatnice zaplalanje skolarine svim polaznicima, kao i
uplatnice za ted,ajeve prve pomoCi;

- ispostav[ia radune i ponude pravnim osobama za usluge Skolovanja,
upisuje ove uplate u knjigu raduna te prari njihovu reJizaciju;

4.3 .2 Administrativni pos lovi
- pise uvjerenj-a o.osposobljenosti i uvjerenja o usawsavanlu za:tedajeve

informatike, knj igovodstua, stranih j Lz iki, raznazanimanja u sff udnom
usaw5avanju, uvjerenj aiz zafitite na radu i protupoZarne za5tite, prve
pomodi,.m11uh9re voinje, izraduje duplikate ovih uvjerenja, uvada ih u
matidne knjige i indekse polaznika;

- pi5e rane.dopise izvjestaje, tabele , ponude, letke, pozive po nalogu
Ravnatelja, odnosno voditelja SluZ6i;- pomaze pri izradi skripti ( pisanje na radunalu i umnozavanje );' ptuia informacije ( telefonom i osobno) polaznicima prilikom upisa u
srednje S.hlt i tedajeve, pomaie polaznicima kod pr"siiku dokumenata;- vodi poslove.otpreme i prijama post", priprema pott,, za odaliljanje,
odlazipo po5ru i evidentira je u dostavnu-knjigu;- nabavlja kancelarijski mateiiiar po nalogu narinatelja;- brine o servisiranju i odriavanju stroje iu rukopirarlie, fax-a te strojeva za
pisanje;

- obavlja i druge poslove po nalogu R4vnatelja.

Za svojje rad odgovoran Ravnatelju Udili5ta.

4,4. Crsrairca
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- disti i odti,ava distoiu svih unutarnjih i vanjskih prostora Udili5ta;- disti i odrLava distoiu prozora, staklenih i drvenih watiju Udililta;- otvara i zatyaraposlovne prostore Udili5ta.
- prema potrebi obavlja i druge poslove po nalogu Ravnatelja.

Za svojje rad odgovorna Ravnatelju Udili5ta.

III. PRIJELAZNE I ZAVRSM OONTDBE

ilanak 7.

Svim radnicima Udili5ta koji imaju sklopljene ugovore o radu zarad na
radnim mjestima u Udili5tu, a koji ispunjavaj,rptsebnJ uvjete l" Ctt^iu5. ovoga
Pravilnika, uruditi 6e se otkazuz ponudu izmijlnjenog ugovora o radu u skladu s
uvjetima utvrdenim ovim Pravilnikom u roku 6O 5o Aana oO dana strpan;a na snagu
ovoga Pravilnika

Radnicima koji ne ispunjavaju posebne uvjete iz Clankas. ovoga pravilnika,
uruditi ie se otkaz.s.ponudom izmijenjrrog ugouora i ugovoriti rad p[*u
mogudnostima UdiliSta sukladno odredba.a ouoga Praviinika u ,oku od 30 dana
od dana njegova stupanja na snagu, odnosno pon,ioiti im u istome roku
sporazumno rje5enje njihova radnog statusa.

UdiliSte 6e se u roku od Sest mjeseci, radunajuci od dana stupanja na snagu
ovog Pravilnika zapodeti, uz suglasnost Osnivada.usklaclivanje.u ,r"rturom ISO
9000/2000.

ilanak 8.

ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plodi
udili5ta aprimjenjuje se osam dana od njegova objavljivanja.-

ilanak 9.
Izmjene i dop_une ovoga Pravilnika, obavit ie se na istovjetan nadin kojiwijedi za njegovo dono5enje.

Klasa: 003-05/02-01/t
Urbroj: 2 168-380-01 -02-l
U Puli, 30.08. 2002. god,.

vijeia Udili5ta

5ivonr,r[r
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I.-rur. Ljiljana Stojii6, V, n .
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